Escuela Secundaria Central
Informe de Responsabilidad Escolar

Reportado Usando Datos del Ciclo Escolar 2014-15
Publicado Durante el 2015-16

La ley estatal requiere que cada escuela en el estado de California publique un informe de responsabilidad escolar (SARC, por sus siglas
en inglés), para el 1 de febrero de cada afio. El SARC contiene informacidn sobre la condicidn y desempefio de cada escuela publica en
California. Bajo la formula de financiamiento bajo control local (LCFF, por sus siglas en inglés) todas las agencias educativas locales
(LEA, por sus siglas en inglés) son requeridas preparar un plan de responsabilidad bajo control local (LCAP, por sus siglas en inglés),
que describe como intentan cumplir las metas anuales especificas a la escuela para todos los alumnos, con actividades especificas
para abordar prioridades estatales y locales. Ademas, datos reportados en un LCAP debe ser consistente con los datos reportados en
el SARC.

e  Para mayores informes sobre los requisitos del SARC, favor de consultar la pagina web del SARC del Departamento de Educacidn
de California (CDE, por sus siglas en inglés), en http://www.cde.ca.gov/ta/ac/sa/.

e Para mas informacidn sobre el LCFF o LCAP, vea el sitio web CDE LCFF http://www.cde.ca.gov/fg/aa/lc/.

e Silos padresy el publico general desean recibir informacidn adicional sobre la escuela, pueden comunicarse con el director o la
oficina del distrito.

DataQuest

DataQuest es una herramienta en linea ubicada en el sitio web DataQuest de CDE en http://dqg.cde.ca.gov/dataquest/ que cuenta con
informacién adicional sobre esta escuela y comparaciones de la escuela con el distrito, el condado, y el estado. Especificamente,
DataQuest es un sistema dinamico que proporciona informes para contabilidad (p. e]., datos de pruebas, matriculacion, egresados de
escuela preparatoria, abandono escolar, matriculacidn en cursos, dotacion, y datos relacionados a Estudiantes del Inglés.

Acceso al Internet

Acceso al internet esta disponible en bibliotecas publicas y otras ubicaciones que son accesibles al publico (p. €j., la Biblioteca Estatal
de California). Acceso al internet en las bibliotecas y ubicaciones publicas es generalmente proporcionado en orden de llegada. Otras
restricciones pueden incluir horario de servicio, el periodo de tiempo que un terminal puede ser utilizado (dependiendo en
disponibilidad), los tipos de programas informaticos disponibles en una terminal, y la habilidad de imprimir documentos.

Sobre esta escuela

Informacidn de Contacto (afio mas reciente)

Informacién de Contacto Escolar

Nombre de la escuela Escuela Secundaria Central

Direccion 4795 Magnolia Avenue

Ciudad, estado, codigo postal |Riverside, CA 92506-0155

Teléfono (951) 788-7282

Director Lynn McCown

Correo electrénico Imccown@rusd.k12.ca.us

Sitio web escolar http://www.rusdlink.org/Domain/38 http://www.rusdlink.org/Domain/38
Niveles de aiio 5-8

Cédigo CDS 33-67215-6059125
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Informacién de Contacto Distrital

Nombre del distrito Distrito Escolar Unificado de Riverside
Teléfono (951) 788-7135

Superintendente David C. Hansen, Ed.D.

Correo electrénico dchansen@rusd.k12.ca.us

Sitio web www.rusd.k12.ca.us

Declaracion de Misidn y Descripcion Escolar (ailo mas reciente)

Central esta en el tercer afilo como Escuela Secundaria Magnet para las artes, innovacion y opcion dentro del Distrito Escolar
Unificado de Riverside La mision de la escuela es aumentar el crecimiento académico estudiantil mientras les provee experiencias en
las artes de presentacidn, tecnologia e innovacion para su futura preparacion para la universidad y profesidn. Nuestra intencion es
aumentar el desarrollo de lenguaje del alumno, edificar las destrezas tecnolégicas y fomentarles en nuestros alumnos un
entendimiento de nuestra comunidad local y global al proveer la fundacidn esencial para que nuestros alumnos tengan vidas
satisfechas, felices y saludables.

Se apoya el crecimiento académico en Central a través de las altas expectativas que todo el personal tiene de los alumnos, contenido
riguroso/alineado a las normas estatales en todas las lecciones y un énfasis en la participacién del alumno en el

aprendizaje. Proporcionamos oportunidades para el aprendizaje personalizado para los alumnos en sus areas de interés y a través
de la aplicacidn de la tecnologia para la exploracidn de ideas al igual que para presentaciones estudiantiles y demostracion del
aprendizaje. Se aumenta adicionalmente el aprendizaje estudiantil y al supervisar con el indicador de progreso la Evaluacion de
California de desempefio y progreso estudiantil (CAASPP, siglas en inglés) para el afio 2014-2015 y al empelar practicas de ensefianza
basada en investigaciones. Estas mejores practicas contindan siendo la fundacion de la colaboracidn escolar y formacién profesional
entre los maestros con un enfoque intenso en las necesidades especificas de los alumnos de baja representacidn, alumnos en riesgo
de reprobar, hispanos, educacion especial y alumnos que estan aprendiendo inglés.

Por los ultimos dos afios hemos utilizado el programa de respuesta a la intervencion (RTI) para los alumnos con bajo rendimiento en
las matematicas durante el dia escolar, sacando a los alumnos del saldn para darles servicio. Hemos empleado el programa iReady
para diagnosticar el nivel de dominio de los alumnos y después tenemos a un maestro especial de largo plazo quien trabajo con
estos alumnos en rotaciones de tres semanas para elevar las destrezas bdsicas de las matematicas durante el dia. iReady Math les
dio la oportunidad a nuestros alumnos de mayor desventaja a trabajar independientemente en las lecciones suplementarias los siete
dias a la semana 24 horas al dia para lograr avanzar. Los datos de este programa resultaron en un avance significante en el nivel de
grado para estos alumnos de matematicas. Ademas se les proporciond a nuestros alumnos apoyo tecnoldgico por Internet en
matematicas y artes linglisticas los siete dias por semana, 24 horas al dia al usar sus aparatos. Les hemos proveido a los alumnos
que estan desarrollando el idioma inglés y a los alumnos bajos en lectura el programa de intervencidn para la lectura Read 180 por
dos horas al dia y para los alumnos de lenguaje transicional una clase de inglés 3D.

Les proveemos a los alumnos un ambiente escolar positivo para apoyar el crecimiento social y afectivo. Valoramos y queremos las
destrezas Unicas y dotes que cada alumno trae a Central. Primero identificamos las necesidades e intereses de los

alumnos. Después nuestro personal trabaja arduamente para proveer actividades para el salén y extracurriculares que instan las
habilidades intelectuales, artisticas, tecnoldgicas y/o mecanicas de los alumnos a niveles mas altos de experiencia. Nos
concentramos en conectar a los alumnos a la escuela, proveyéndoles ambos oportunidades para liderazgo y para aprender en todo.
Se espera que todos los alumnos estén involucrados en por lo menos dos o mas actividades en el plantel durante el afio. Apoyamos
las conexiones estudiantiles a la escuela a través de nuestro programa de artes (orquesta, piano, guitarra, baile, coro, arte,
fotografia, tecnologia) y a través ambos en muchos clubes escolares de primer periodo y después de clases. Mds de 95% de los
alumnos elegibles pudieron obtener su primera opcidn para las clases optativas en 2014-2015. Una clase de teatro en periodo cero
les proporciond a los alumnos que no tenian materias optativas (por estar en materias de intervencidn) la oportunidad de tener una
clase optativa. Hemos aumentado la participacién en los bailes, noches de cine, carnaval y en los eventos de 82 grado por 50% al
ofrecer los eventos gratis para los alumnos. El sondeo Gallup y encuesta de los alumnos que se realizdé en 2014-2015 indic6 un
aumento de 20% en las conexiones a la escuela indicadas por los alumnos. Nuestro enfoque en la participacién de los alumnos en el
aprendizaje y la expectativa que todos los alumnos seran miembros participantes de la comunidad escolar resulté en que
disminuyeron los incidentes de disciplina por 60% en 2014-2015 cuando se compara al afio anterior. Estas acciones hacen que
Central sea un lugar positivo y seguro para aprender y trabajar.
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Matriculacion de Alumnos por Nivel de Afio (ciclo escolar 2014-15)

Nivel de Cantidad de
Anho Alumnos
Séptimo ano 353
Octavo aio 360
Matriculacion total 713

Matriculacion Estudiantil por Grupo (ciclo escolar 2014-15)

Grupo Porcentaje de
Estudiantil Matriculacién Total
Afroamericanos 6.7
Nativos americanos/nativos de Alaska 04
Asiaticos 0.8
Filipinos 0.4
Hispanos o latinos 70.4
Islefios del pacifico/nativos de Hawai 0.4
Blancos 18.4
Dos 0 mas razas 0.8
De escasos recursos econémicos 79.5
Estudiantes del inglés 14.2
Alumnos con discapacidades 11.8
Jévenes de crianza 0.7

A. Condiciones de Aprendizaje

Prioridad Estatal: Basico

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal basica (Prioridad 1):
e Nivel al cual los maestros estan correctamente asignados y totalmente acreditados en la materia y para los alumnos que estan

educando;

e Alumnos tienen acceso a los materiales instructivos estandarizados; y
¢ Instalaciones escolares se mantienen en buen estado de reparo.

Maestros Certificados

Escuela Distrito
Maestros
2013-14 2014-15 2015-16 2015-16
Con certificacion total 29 34 34 1855
Sin certificacion total 0 0 0 1
Que enseiian fuera de su area de competencia (con credencial completa) 0 0 0 0
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Asignaciones incorrectas de maestros y puestos vacantes

Indicador 2013-14 2014-15 2015-16
Asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés 0 0 1
Total de asignaciones incorrectas de maestros 0 0 1
Puestos de maestros vacantes 0 0 0

Nota: “Asignaciones incorrectas” se refiere a la cantidad de puestos que cuentan con maestros sin la autorizacion legal para ensefiar ese nivel de afio, materia, grupos
estudiantiles, etc.

* Asignaciones incorrectas de maestros incluye la cantidad de asignaciones incorrectas de maestros de estudiantes del inglés.

Materias Académicas Basicas Impartidas por Maestros Altamente Calificados (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Clases de Materias Basicas
Ubicacién de las clases Impartido por maestros altamente No impartido por maestros altamente
calificados calificados

Esta escuela 91.9 8.1
Todas las escuelas del distrito 93.6 6.4
Escuelas del distrito de muy bajos recursos

yoal 93.3 6.7
Escuelas del distrito de bajos recursos 95.0 50

Nota: Las escuelas de muy bajos recursos son definidas como aquellas escuelas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 40 por ciento o mas en el programa
de almuerzo gratuito o a precio reducido. Las escuelas de bajos recursos son aquellas con elegibilidad estudiantil de aproximadamente 39 por ciento o menos en el
programa de almuerzo gratuito o a precio reducido.

Calidad, Vigencia y Disponibilidad de Libros de Texto y Articulos Instructivos (ciclo escolar 2015-16)
Afio y mes en los cuales se recopilaron los datos: 10/2015
5 de octubre de 2015: Reunidn de la Junta de Educacion sobre materiales suficientes para la ensefianza.

La grafica presenta la informacion recopilada el 5 de octubre de 2015 sobre la calidad, actualidad y disponibilidad de los libros de
texto que estan alineados a las normas académicas y demas materiales de ensefianza utilizados en la escuela. Se determiné que
cada escuela de RUSD tuvo suficientes libros de texto de buena calidad, materiales de ensefianza, o donde necesario, equipo de
laboratorio de ciencias conforme al acuerdo Williams vs. California. A todos los alumnos incluyendo a los alumnos que estan
aprendiendo inglés se les proporciona sus propios libros de texto que estan alineados a las normas académicas o materiales de
ensefianza o ambos, en las materias basicas para utilizarlas en el aula de clases y para llevarlos a casa. Los libros de texto y los
materiales suplementarios son adoptados conforme a un ciclo de 6 aflos desarrollado por la Secretaria de educacion del estado de
California esto hace que los libros de texto que se utilizan en la escuela sean los mas actualizados. Los materiales aprobados para
uso por el estado son analizados por todos los maestros y un comité de seleccién compuesto de administradores y maestros hace la
recomendacion a la Junta de educacién. Todos los materiales recomendados estan disponibles en las oficinas del distrito para que
los padres los revisen antes de su adopcion.

El Distrito Escolar Unificado de Riverside adopta materiales de instruccién de acuerdo a una programacién regular basada en las
adopciones del estado. Todos los alumnos reciben materiales de instruccién apropiados y actualizados para su uso dentro del salon
y en casa. Todos los materiales usados al momento han sido seleccionados por el personal con las aportaciones de los padres y han
sido aprobados por la Junta de educacidn de acuerdo a los requisitos de adopcion del estado. Se les provee a los maestros
capacitacion para el uso de los materiales nuevos.
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Area del Curriculo Basico

Libros de Texto y Materiales
Docentes/Afio de Adopcién

éDe La
Adopcion Mas
Reciente?

Porcentaje de
Alumnos a Quienes
No Se Les Asignaron

Sus Propios Libros

Lectura/Artes Lingiiisticas

Artes Lingliisticas 7 (Afio de adopcion - 2002):
Holt Literature and Language Arts, Course 1; Holt,
Rinehart & Winston

Supplemental: Holt Handbook, Course 1; Holt,
Rinehart & Winston

Artes Linglisticas 8 (Afio de adopcidn - 2002):
Holt Literature and Language Arts, Course 2; Holt,
Rinehart & Winston

Supplemental: Holt Handbook, Course 2; Holt,
Rinehart & Winston

iLenguaje! (Adoptado en 2002)

Desarrollo del idioma inglés (ELD) 1,2,3 (Afio de
adopcion - 2009):

Programa intensivo de intervencidn para la lectura,
(Adoptado en septiembre de 2010)

Scholastic: READ 180/System 44

Si

0%

Matematicas

Introduccidn de los fundamentos del dlgebra /
Introduccidn a los conceptos del dlgebra (Afio de
adopcion - 2008):

California Mathematics Course 2 - Pre-Algebra; Holt,
Rinehart & Winston

Pre- dlgebra 8 / Conceptos de pre-algebra 8(Afio de
adopcion - 2008):

California Algebra Readiness - Volumes 1-4; Holt,
Rinehart & Winston

Algebra 1 / Conceptos de algebra 1 / Algebra 1B
(Ao de adopcidn - 2008):
California Algebra 1; Holt, Rinehart & Winston

Geometria (Afio de adopcién - 2008):
California Geometry; Holt, Rinehart & Winston

Si

0%

Ciencias

Ciencias de la vida, grado 7 (Afio de adopcion -
2007):
Life Science; Holt Reinhart & Winston

Ciencias fisicas, Grado 8 (Afio de adopcién - 2007):
Focus on Physical Science; McDougal Littell

Si

0%
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Porcentaje de

. . ¢De La .
p , - Libros de Texto y Materiales < .| Alumnos a Quienes
Area del Curriculo Basico ~ <. Adopcion Mas .
Docentes/Afio de Adopcién Reciente? No Se Les Asignaron

Sus Propios Libros
Historia-Ciencias Sociales Historia Mundial, Grado 7 (Afio de adopcion - 2006): Si 0%

Medieval to Modern Times: Holt CA Social Studies;
Holt, Reinhart & Winston

Historia de los Estados Unidos, Grado 8 (Afio de
adopcidn - 2006):

United States History: Independence to 1914: Holt CA
Social Studies; HOIt, Reinhart & Winston

Idioma Extranjero Espanol 1 (Afio de adopcidn - 2008): Si 0%
Ven Conmigo! Holt Spanish Level 1; Holt Reinhart &
Winston

Espafiol pre- asignacidn avanzada (Afio de adopcién-
2009)

iVen conmigo! Nuevas Vistas Uno; Holt Reinhart &
Winston.

Salud N/A N/A

Artes Visuales y Escénicas Si Si 0%

Equipo para Laboratorio de Ciencias | N/A N/A
(9no-12vo afio)

Condicién de las Instalaciones Escolares y Mejoras Planificadas (afio mas reciente)

¢ Afio construida: 1927

e Tamafio del lote: 21 acres

Ultima modernizacién:: 2011

¢ 34 Salones permanentes

¢ 0 Salones portatiles

¢ Aire Acondicionado

¢ Biblioteca

¢ Elevador en el edificio de dos pisos
¢ Laboratorio de computacion

¢ Cafeteria interior y exterior

"El Distrito Escolar Unificado de Riverside tiene ambos, un plan de mantenimiento principal de 5y 15 afios para todas las escuelas.

Estos planes estan localizados en la oficina del Departamento de mantenimiento y operaciones del Distrito y estan disponibles para
su inspeccion.

El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha establecido un sistema formal de inspeccion de las instalaciones escolares con base a los
criterios del estado de California de las condiciones de las instalaciones escolares. Los criterios estatales consisten de 13
componentes de construccidn que tipicamente se encuentran en las instalaciones escolares. La Escuela Secundaria Central realizo la
inspeccién de las instalaciones del plantel el 13 de marzo de 2015.

Central tiene un supervisor de plantel y un conserje de tiempo parcial, que junto con personal adicional del distrito mantienen los
campos deportivos, jardines y las instalaciones escolares.

El Distrito Escolar Unificado de Riverside ha designado fondos para el singular propésito del mantenimiento de las instalaciones
escolares conforme a los articulos 17002(d), 17014, 17032.5, 17070.75(a) y 17089(b) del Cédigo de educacién. La informacion que
esta abajo presenta el nimero de érdenes individuales de trabajo de mantenimiento que se llevaron a cabo dentro de los ultimos 12
meses y el valor evaluado del trabajo realizado.

#de Ordenes de trabajo =627

Horas de mano de obra =2,572.14
Valor evaluado del trabajo = $119,222.18
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Estado de Condicion Adecuada Para Las Instalaciones Escolares (afio mas reciente)

Estado del Buen Reparo de Instalacidn Escolar (afio mas reciente)
Ano y Mes Que Se Recopilaron Los Datos: 13 de marzo de 2015

Estado de Reparo Reparacion Necesaria y
Bueno | Adecuado Malo Accion Tomada o Planeada

Sistema Inspeccionado

Sistemas: Fugas de gas, Calefaccion, X
Ventilacidn y Aire Acondicionado
(HVAC)/Sistemas Mecdénicos, Alcantarillado

Interior: Superficies Interiores X

Limpieza: Limpieza General, Invasién de X
Insectos/Plagas

Eléctrico: Sistemas Eléctricos X
Bafios/Bebederos: Bafios, X
Lavamanos/Bebederos

Seguridad: Seguridad Contra Incendios, X

Materiales Peligrosos

Estructuras: Dafos Estructurales, Techos X

Exterior: Patio de Recreo/Plantel Escolar, X
Ventanas/Puertas/Portones/Cercos

Clasificacidon General de la Instalacion (afio mas reciente)

Ao y mes en que se recopilaron los datos: 13 de marzo de 2015

Ejemplar Bueno Adecuado Malo
X

Clasificacion General

B. Resultados Estudiantiles

Prioridad Estatal: Rendimiento Estudiantil

El SARC proporciona la siguiente informacidn relevante a la prioridad estatal de rendimiento estudiantil (prioridad 4):

e Evaluaciones a nivel estatal (p. ej., Evaluacién de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California [CAASPP], Prueba
Estandarizada de Ciencia de California); y

e El porcentaje de alumnos que han exitosamente completado cursos que satisfacen los requisitos para admision a la Universidad
de California y la Universidad Estatal de California, o secuencias de educacién de carrera técnica o programas de estudio.

Resultados de la Evaluacion de Rendimiento Estudiantil y Progreso de California para Todos los Alumnos (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo o Superando las Normas Estatales

Materia (3er-8vo y 11vo afio)
Escuela Distrito Estado
Arte’s LlngUIStIFaS del 30 43 44
Inglés/Alfabetismo
Matematicas 20 33 33

Nota: Porcentajes no son calculados cuando la cantidad de alumnos es diez o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica para
exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.
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Resultados de Evaluacion CAASPP - Artes Lingiiisticas del Inglés (ELA)

Disgregado por Grupos Estudiantiles, 3er-8vo y 11vo afno (ciclo escolar 2014-15)

Nivel | Cantidad de Alumnos Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de | Matricula | Tomando | Tomando Norma No | Norma Casi Norma Norma
Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Todos los Alumnos 343 340 99.1 44 31 21 4
8 360 355 98.6 33 33 28 6
Masculinos 7 178 51.9 46 28 23 3
8 174 48.3 45 33 18 5
Femeninos 162 47.2 42 33 19 6
8 181 50.3 21 33 39 7
Afroamericanos 19 55 47 11 42 0
8 29 8.1 59 17 24 0
Nativo Americano o Nativo de 1 0.3 - - - -
Alaska
8 1 0.3 - - - -
Asidtico 1 0.3 - - - -
8 5 14 -- -- -- --
Filipino 7 2 0.6 - - - -
8 1 0.3 - - - -
Hispano o Latino 247 72.0 49 30 19 2
8 235 65.3 34 36 25 5
Nativo de Hawai o Islefio del 7 1 0.3 - - - -
Pacifico
8 2 0.6 - - - -
Blanco 58 16.9 26 40 21 14
8 76 211 22 26 41 11
Dos o mas origenes étnicos 7 3 0.9 - - - -
8 3 0.8 - - - -
En Desventaja Socioecondémica 7 273 79.6 49 30 18 3
8 271 75.3 37 32 26 4
Alumnos con Discapacidades 34 9.9 88 12 0 0
8 38 10.6 89 11 0 0
Joévenes de Crianza 7 - - - - - -
8 - - - - - -

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.
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Resultados de Evaluacion CAASPP — Matematicas

Disgregado por Grupos Estudiantiles, 3er-8vo y 11vo afno (ciclo escolar 2014-15)

Cantidad de Alumnos

Nivel Porcentaje de Alumnos
Grupo Estudiantil de | Matricula | Tomando | Tomando Norma No | Norma Casi Norma Norma

Afio do Pruebo Pruebo Cumplida Cumplida Cumplida Superada
Todos los Alumnos 343 339 98.8 47 30 17

8 360 356 98.9 54 28 13 4
Masculinos 176 51.3 45 28 20 7

8 174 48.3 60 27 9 3
Femeninos 163 47.5 50 32 13

8 182 50.6 49 28 18 4
Afroamericanos 7 19 5.5 58 21 11 11

8 29 8.1 72 17 7 3
Nativo Americano o Nativo de 1 0.3 - - - -
Alaska

8 1 0.3 - - - -
Asiatico 7 1 0.3 - - - -

8 5 1.4 -- -- -- --
Filipino 2 0.6 - - - -

8 1 0.3 - - - -
Hispano o Latino 246 71.7 54 27 16 2

8 236 65.6 59 25 11 3
Nativo de Hawai o Islefio del 7 1 0.3 - - - -
Pacifico

8 2 0.6 - - - -
Blanco 58 16.9 21 43 21 16

8 76 211 37 34 24 5
Dos o mas origenes étnicos 7 3 0.9 - - - -

8 3 0.8 - - - -
En Desventaja Socioeconémica 272 79.3 53 29 15 4

8 272 75.6 60 25 12 3
Alumnos con Discapacidades 7 34 9.9 97 0 3 0

8 38 10.6 97 0 0 0
Jévenes de Crianza 7 - - - - - -

Rayas dobles (--) aparecen en la tabla cuando la cantidad de alumnos es diez 0 menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es demasiada chica
para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Nota: La cantidad de alumnos realizando pruebas incluye alumnos que no recibieron una puntuacién; sin embargo, la cantidad de alumnos no es la cantidad que fue
utilizada para calcular los porcentajes de nivel de rendimiento. Los porcentajes del nivel de rendimiento son calculados usando alumnos con puntuaciones.
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Pruebas Estandarizadas de California para Todos los Alumnos en Ciencia (comparacion de tres afios)

Porcentaje de Alumnos con Desempeio a Nivel Competente o Avanzado
(Cumpliendo o Superando Las Metas Estatales)

Materia Escuela Distrito Estado
2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15
Ciencia (5to, 8vo y 10mo afio) 59 64 63 56 60 58 59 60 56

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

Resultados de Pruebas Estandarizadas de California por Grupo Estudiantil en Ciencia (ciclo escolar 2014-15)

Grupo Porcentaje de Alumnos Que Lograron
Estudiantil Nivel Habil o Avanzado
Todos los alumnos en el LEA 58
Todos los alumnos en la escuela 63
Masculino 59
Femenino 66
Afroamericanos 34
Nativos americanos o nativos de Alaska -
Asiaticos -
Filipinos -
Hispanos o latinos 59
Islefios del pacifico/nativos de Hawai -
Blancos 81
Dos o mas origenes étnicos -
De escasos recursos econémicos -
Estudiantes de inglés como segundo idioma 16
Alumnos con discapacidades 57
Jévenes de crianza -

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil

Resultados del Examen de Condicidn Fisica de California (ciclo escolar 2014-15)

Porcentaje de Alumnos Cumpliendo las Normas de Buena Condicion Fisica

Nivel de Afio - - - - :
Cuatro de seis normas Cinco de seis normas Seis de seis normas

7 21.90 21.60 16.10

Nota: Puntuaciones no son publicadas cunado la cantidad de alumnos realizando pruebas es 10 o menos, ya sea porque la cantidad de alumnos en esta categoria es
demasiada chica para exactitud estadistica o para proteger privacidad estudiantil.

C. Inclusion

Prioridad Estatal: Participacion de los Padres
El SARC proporciona la siguiente informacion relevante a la prioridad estatal de Participacion de los Padres (prioridad 3):

e Esfuerzos que el distrito escolar realiza para buscar la aportacion de los padres en toma de decisiones para el distrito escolar y
cada sitio escolar.

Oportunidades para Participacion de los Padres (afio mas reciente)

Nombre de persona a quien llamar para la participacion de los padres: Bernie Marez, subdirector. NUmero telefénico: 951-788-7282.
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Apoyamos a una traductora de tiempo completo quien saluda a los padres de familia al entrar a la oficina y por teléfono en su
idioma natal. Ella hace llamadas regularmente y las llamadas automatizadas de Parent-Link para los padres en espafiol (al igual que
la traduccion de documentos). La traductora también publica informacion importante en espafiol en nuestro sitio de Internet. Su
trabajo es asegurar que se escuche diariamente la voz de nuestras familias hispanohablantes.

Se fomenta la participacién de todos los padres en todas las reuniones de padres, talleres para padres y que sean voluntarios en los
salones de clases de sus hijos. También se les anima a los padres a unirse/asistir a la PTSA de Central, ELAC/Titulo 1y las reuniones
del Consejo del plantel escolar. Tenemos un grupo activo de padres de apoyo para los porristas. Muchos padres proveen apoyo
critica para nuestro programa de orquesta cuando transportan, preparan y regresan los instrumentos musicales para las
presentaciones de orquesta principiante, intermedia y avanzada. Siempre tenemos a padres chaperones en nuestras excursiones de
arte a las presentaciones de teatro en el Colegio de la comunidad de Riverside y en excursiones de otros clubes/AVID. La PTSA pide
la ayuda de los padres anualmente para el Carnaval y los eventos de fin de afio para los alumnos de 82 grado.

Ademas, se les recomienda a los padres que tomen un papel activo en la educacién académica de sus hijos por medio de la tarea y al
tener una comunicacion abierta con la escuela. Mucha informacidn estd disponible en nuestro sitio de Internet al
www.rusdlink.org/site/default.aspx?DomainlD=38. Estan disponibles enlaces para todas nuestras actividades y eventos en el sitio
de Internet CUB y se traduce al espafiol y otros idiomas por Google.

Cada alumno en Central tiene la oportunidad de recibir una computadora portatil para uso escolar y en casa para un aprendizaje 24
horas al dia 7 dias a la semana. Se requiere que los padres y alumnos asistan a un curso de capacitacion de 3 horas donde aprenden
el uso del aparato y para el uso seguro de la Internet, antes de recibir este aparato. En esta capacitacion ambos padres y alumnos
aprenden lo basico de la seguridad del internet, como mandar correos electrdénicos a los maestros y como revisar calificaciones,
tareas y asistencia por medio de Haiku y Aeries.

Los padres obtienen mas comunicacién por parte de Central a través de cartas administrativas, el sistema de llamadas
automatizadas y boletines enviados a casa con los alumnos. Al final del semestre y final de afio se les encuesta a los padres a través
de nuestro sitio de Internet para que nos hagan saber sus ideas, necesidades y reflexiones sobre las practicas académicas y sociales
actuales en la Central. También se encuesta a los alumnos en cuanto a sus pensamientos, ideas, sugerencias y reflexiones sobre el
éxito de los programas y el cumplimiento de sus necesidades en Central. Nuestra escuela presenta cuatro veces al afio una actividad
llamada “Central Presenta” y muchas presentaciones de bellas artes todo el afio lo cual brinda la oportunidad a los padres de veniry
observar a los alumnos demostrar su conocimiento y habilidades desarrolladas en todas las dreas curriculares. También les damos la
bienvenida a los padres con la actividad llamada Bienvenida a la orientacién social con helado, la cual nos permite compartir
programas académicos y sociales disefiados para el crecimiento de los estudiantes en todas las areas.

Prioridad Estatal: Entorno Escolar
El SARC proporciona la siguiente informacién relevante a la prioridad estatal de Entorno Escolar (Prioridad 6):

e Tasas de suspensién estudiantil;
e Tasas de expulsidn estudiantil; y

e Otras medidas locales sobre el sentido de seguridad.

Suspensiones y Expulsiones

Escuela Distrito Estado
Tasa 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15 | 2012-13 | 2013-14 | 2014-15
Suspensiones 16.79 15.11 11.89 4.82 4.50 4.37 5.07 4.36 3.80
Expulsiones 0.12 0.13 0.26 0.25 0.18 0.22 0.13 0.10 0.09

Plan de Seguridad Escolar (afio mds reciente)

El Consejo del plantel escolar o su delegado es responsable por del desarrollo y actualizacidn del Plan de seguridad integral del
plantel. El Superintendente auxiliar de operaciones proporciona una lista de verificacion para el Plan de seguridad integral de la
escuela para dar una guia de lo que se debe incluir en el Plan de seguridad escolar. El Plan de seguridad se trata con el personal, se
evalla, enmienda/repasa/actualiza para el 12 de marzo de cada afio. El Comité de seguridad de la escuela mensualmente realiza
inspecciones de seguridad. Un Plan escolar de preparacion para desastres que trata con una amplia variedad de situaciones de
emergencia esta incorporado dentro del Plan de seguridad escolar. Se realizan simulacros de terremotos, incendio y cierre total del
plantel como requerido. Los elementos principales del Plan de seguridad integral de la escuela incluyen una evaluacion del estatus
actual sobre la delincuencia escolar, provisiones de cualquier cédigo de vestimenta escolar incluyendo la definicidon de "vestimenta
relacionada a pandillas", entrada y salida segura y ordenada para los alumnos, padres y empleados de la escuela; procedimientos
para reportar el abuso de menores; procedimientos en caso de catastrofes, rutina y emergencia; politicas relacionadas con las
suspensiones, expulsiones o expulsiones obligatorias y otros actos serios designados por la escuela que pudieran resultar en una
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suspensidn o expulsion, avisos a los maestros, politica de hostigamiento y reglas y procedimientos de disciplina escolar conforme a
los Cédigos de Educacion 35291 y 35291.5. La escuela también tiene un Agente de recursos escolares (SRO) asignado al plantel.

D. Otra informacion del SARC

La informacidn en esta seccién es requerida estar en el SARC pero no es incluida en las prioridades estatales para LCFF.

Progreso Anual Adecuado General y Por Criterio (ciclo escolar 2014-15)

Criterios del AYP Escuela Distrito Estado

Cumplié AYP General Si Si Si
Cumplié Tasa de Participacidon: Inglés-Artes Lingiiisticas Si Si Si
Cumplié Tasa de Participacion: Matematicas Si Si Si
Cumplié Porcentaje Habil: Inglés-Artes Lingiisticas N/A N/A N/A
Cumplié Porcentaje Habil: Matematicas N/A N/A N/A
Cumplié Tasa de Asistencia Escolar

Cumplié Tasa de Graduacion Escolar N/A Si Si

Programa Federal de Intervenciodn (ciclo escolar 2015-16)

Indicador Escuela Distrito
Estatus de Mejoramiento del Programa Si estan en PI Si estan en PI
Primer Afio de Mejoramiento del Programa 2003-2004 2007-2008
Afio en Mejoramiento del Programa* afio 5 afio 3
Cantidad de Escuelas que Participan Actualmente en PI N/A 22
Porcentaje de Escuelas que Participan Actualmente en PI N/A 73.3

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Promedio del Tamaiio de Clase y Distribucion del Tamafio de Clase (Secundaria)

2012-13 2013-14 2014-15
Materia Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases Promedio Cantidad de Clases
Tamaiio Tamaiio Tamaiio
decClase | 122 | 2332 | 33+ | goclase | 122 | 2332 | 33+ | geclase | 122 | 2332 33+
Inglés 23 14 9 11 23 12 16 6 23 14 10 9
Matematicas 25 9 12 9 28 5 13 8 24 7 18 4
Ciencias 28 5 6 14 30 3 7 14 19 18 13 7
Ciencias Sociales 30 4 7 13 30 2 13 9 19 18 13 6

Nota: Cantidad de salones indica cuantas clases cuentan para cada categoria de tamafio (un rango de cantidad total de alumnos por clase). Al nivel de escuela
secundaria, esta informacion es reportada por materia en lugar de nivel de afio.
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Orientadores Académicos y Otro Personal Auxiliar (afio escolar 2014-15)

Cantidad de FTE

Cantidad Promedio de Alumnos

Cargo Asignados a la Escuela por Orientador Académico

Orientador académico 1.5 0

Consejero (social/conductual o desarrollo profesional) N/A
Maestro/a de medios bibliotecarios (bibliotecario) N/A
Personal de servicios bibliotecarios (para-profesional) 0.9 N/A
Psicélogo/a 0.4 N/A
Trabajador/a social 0 N/A
Enfermera/o 0.2 N/A
Especialista en problemas de audicién/lenguaje/habla 0.5 N/A
Especialista de recursos 1 N/A
Otro 0 N/A

Nota: Cajas con N/A no requieren datos. Un equivalente de tiempo complete (FTE, por sus siglas en inglés) equivale a un miembro del personal de tiempo completo,
un FTE también puede representar a dos miembros del personal, donde cada uno trabaja el 50 por ciento de tiempo completo

Gastos por Alumno y Sueldos de los Maestros por Plantel (afio fiscal 2013-14)

Gastos por Alumno Sueldo
Nivel _— Suplementario/ Basico/ PI;omedio
Limitado llimitado R
Sitio escolar 6,685 1,620 5,065 75,816
Distrito N/A N/A $4,709 $79,035
Diferencia porcentual: escuela y distrito N/A N/A 5.0 -6.7
Estado N/A N/A $5,348 $72,971
Diferencia porcentual: escuela y estado N/A N/A -7.6 1.1

Nota: Cajas con N/A no requieren datos.

Tipos de Servicios Financiados (aiio fiscal 2014-15)

La Escuela Secundaria Central recibié los siguientes fondos de Programas Categoricos/Suplementarios los cuales pueden ser usados

para proporcionar los siguientes servicios:

$53,191 Formula de financiamiento de control local (LCFF): para aumentar o mejorar los servicios para alumnos de bajos ingresos,
alumnos que estdan aprendiendo inglés o jévenes en hogares provisionales para metas del plantel en alineacion con el Plan de

responsabilidad y control local de RUSD.

$161,836 Titulo I: Servicios suplementarios y materiales para ayudar a los alumnos que estdn en riesgo de no lograr las normas

estatales.
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Sueldos Administrativos y Docentes (Afio Fiscal 2013-14)

Categoria Cantidad del Distrito Promedio Estatal para Dls:trltos en la Misma
Categoria

Sueldo de maestro principiante $49,695 $43,165
Sueldo de maestro en el nivel intermedio $73,295 $68,574
Sueldo de maestro en el nivel superior $95,855 $89,146
Sueldo promedio de director (primaria) $119,572 $111,129
Sueldo promedio de director (secundaria) $126,482 $116,569
Sueldo promedio de director (preparatoria) $137,354 $127,448
Sueldo de superintendente $239,574 $234,382
Porcentaje del presupuesto correspondiente a 1% 38%
los sueldos de maestros
Porcentaje del presupuesto correspondiente a

. . 6% 5%
los sueldos administrativos

Puede encontrar mayores informes sobre los sueldos, vea la pagina web del CDE bajo Beneficios y Salarios Certificados, http://www.cde.ca.gov/ds/fd/cs/.
Desarrollo Profesional (tres afios mas recientes)

Se les encuesta a todos los maestros y miembros del personal sobre sus intereses y necesidades personales en términos de
formacidn profesional. Ya que somos una escuela con acceso de aparatos de uno a uno hemos alentado la participacion de nuestro
personal en todo y cualquier taller que tienen que ver con el uso de y aplicacion de la tecnologia para la ensefianza y el

aprendizaje. 98% de nuestros maestros han asistido a conferencias de CUE e ISTE para ampliar la experiencia con la

tecnologia. Hemos enviados a los maestros a capacitaciones para Google y talleres de Guru. Se les requiere a los maestros regresar
y “ensefiar” al resto del personal durante las reuniones del personal, de formacidn profesional y en los dias de colaboracidn sobre lo
qgue han aprendido en las conferencias.

Al ser una escuela en mejoramiento de programa, se les ha dado la oportunidad a nuestros maestros de asistir a talleres curriculares
especificos en su drea de ensefianza tal como historia, ciencia, educacion fisica, musica, etc. Todos los maestros asisten a algunos
talleres al nivel del distrito, condado o estatal anualmente para la formacion profesional. Como ha sido aprobado por el plan
escolar, invertimos mas de 10% de los fondos de Titulo | en la formacidn profesional para el personal. Muchos de los talleres de
formacién profesional ahora se ofrecen por Internet en médulos para la participacidn de los maestros en horas después de clases o
en los fines de semana a discrecidn del maestro.

En los ultimos tres afios todos los maestros tienen el tiempo de colaboracién en comun igual que todas las demas escuelas todo
miércoles después de mediodia. Todos los maestros de Central se reiinen por departamento en colaboracion y a través del curriculo
para estudiar el producto estudiantil, evaluar datos y calificaciones para informar la ensefianza y desarrollar lecciones y
oportunidades para ensefiar de nuevo. A menudo los maestros se relinen en grupos “similares” en otros planteles escolares para
colaborar entre escuelas y compartir las mejores practicas de ensefianza y lo que funciona.

Quince veces al afio les proveemos a los maestros formacidn profesional que cubre nuevas practicas tal como Common Core, nuevas
normas para el desarrollo del idioma inglés (ELD), uso de la tecnologia tal como Google Docs, Google Classroom, y el abordar la
conducta Unica y las necesidades de aprendizaje de nuestros alumnos en riesgo de reprobar. Varias veces los alumnos han dirigido
un tipo de demostracion de circulo socratico para que los maestros alienten el razonamiento analitico de los alumnos y las practicas
de lectoescritura en cada saldn. Dos veces al mes los maestros deciden sobre la formacién profesional donde se reldnen para crear
lecciones, evaluaciones y para vigilar el progreso estudiantil al usar iReady, llluminate, exdmenes de practica para el SBACy la
redaccidn/evaluaciones curriculares/Blueprints del Distrito. Ellos ahora estan usando los resultados del SBAC y los estan alineando a
los resultados de las evaluaciones continuas del aprendizaje mientras los alumnos progresan a través del afio escolar.

Antes de iniciar el afio todos los maestros participaron en capacitacién tecnoldgica por un dia completo. RUSD estd proporcionando
formacidn profesional sobre el curriculo dos veces al afio durante el afio escolar para cada maestro. Los Especialistas apoyo docente
estan apoyando a los maestros dentro del saldn con preguntas y aportaciones vitales de las nuevas practicas de Common

Core. Estos especialistas también vienen a capacitar a los departamentos cuando se les solicita en los dias de colaboracion en
miércoles.

Este es el tercer afio que hemos tenido un entrenador de Respuesta a la intervencion. El proporciona apoyo tiempo completo y
provee formacion profesional continua para los maestros sobre las mejores practicas, Common Core, ELD y tecnologia. Los
departamentos solicitan su apoyo y el presenta talleres en grupos pequefios sobre objetivos especificos. Por ejemplo, él ha
proporcionado talleres sobre las normas de ELD, alineacion al Common Core, mejores practicas para el apoyo de etapa uno, apoyo
de etapa dos y hasta explicaciones de los diagnésticos para decidir sobre los alumnos de etapa tres para apoyo intensivo para el
aprendizaje en matematicas y artes lingiiisticas El les ha dado capacitacidn a los maestros sobre el uso de diferentes programas de

Informe de Responsabilidad Escolar del 2014-15 para Escuela Secundaria Central Pagina 14 de 16



software tal como iReady, STMath, Study Island, AR Reading, |a creacién de las evaluaciones llluminate y analisis de datos. El apoya
a los maestros al ser un mentor sobre los procesos tal como Equipos de éxito estudiantil o reuniones de 504 con la aplicacién de los
documentos compartidos Google Docs para compartir informacién y comunicacién con los padres de familia.

Todos los maestros tienen una computadora MAC o portdtil con una conexién a la pizarra Promethean dentro del salén. Para
apoyar el uso y mantenimiento de esta tecnologia, Central tiene un especialista de administracion de aprendizaje (LMS, siglas en
inglés) en el plantel. Elle provee al personal formacién profesional continua en trabajar con el software y hardware tecnolégico en
el plantel. El se retine con los maestros individualmente y con los departamentos para proveer talleres con objetivos determinados
sobre las aplicaciones de software en que necesiten apoyo especifico. El LMS da presentaciones en las reuniones del personal y es
responsable por ayudar a los maestros a desarrollar lecciones lo cual incluye tecnologias incrustadas. También provee formacién
profesional por cita para los alumnos y padres sobre la tecnologia diariamente.

Todos los miembros del personal de la Escuela Central participan en formacion profesional como enumerada arriba. Muchos de los
miembros del personal participan en otras actividades patrocinadas por la escuela, distrito o por medio de proyectos especiales que
son apropiadas para sus necesidades e intereses individuales.

Los temas principales cubiertos durante las conferencias, mentores, talleres y capacitaciones en los ultimos dos afios estan
enumerados abajo:

1. Capacitacion de apoyo para todos los maestros-
-El distrito RUSD provee un proveedor de apoyo BTSA
-El director empareja a un maestro de experiencia con cada maestro nuevo.

2. Estandares Common Core en lectura/escritura/oratoria

-Formacion profesional para el personal por los ultimos dos afios- dos veces al mes con apoyo semanal de parte del entrenador y
colegas.

-Formacion profesional de parte de RUSD al nivel del distrito con capacitaciones en todas las areas del curriculo

-Proveedores de apoyo de ensefianza al nivel del distrito proveen apoyo al plantel y capacitacion a peticion o necesidad de los
departamentos

-Entrenadores de RTI en el plantel son mentores para los maestros al demostrar lecciones y apoyo dentro del salon de uno a uno

3. Alfabetizacion en tecnologia, alfabetizacion de informatica, ciudadania digital (WEB 2.0), alfabetizacion

visual (fotos, videos, Vodcasts, graficas etc.), implementacion tecnolégica/evaluacion-
-Capacitacion en el plantel sobre Guru, Google, llluminate, compartir sobre las conferencias,
-Asistencia a las conferencias ISTE, Google, CUE y ofrecimientos de tecnologia por RUSD
-Mdédulos en linea para la tecnologia-

-Capacitaciones de video You Tube

-Capacitacion sobre el médulo School2Home para el personal

-Mentores de uno a uno por el Especialista de administracion del aprendizaje

4. Conferencias curriculares asistidas por maestros/personal especifico:
-Educacion fisica en Common Core

-Ensefianza de guitarra, mejores practicas para la orquesta

-Asignacion avanzada en espafiol

-Liderazgo con alumnos (Disney)

-Fisica aplicada para alumnos (Knotts)

-Ciencia ambiental (Aquarium of the Pacific)

-Conferencia — California South Math Conference

-Conferencia internacional ISTE

-Conferencia regional CUE

-Conferencia para la competencia del Dia de historia

-Conferencia STEM para ciencia

-RUSD- Talleres de ELD, READ 180, English 3D

-Conferencia de historia de E.E.U.U. del condado de Riverside

-Salén Google

-Expedientes Guru

-Conferencia de apoyo EDU

- Conferencia regional y nacional AVID

-Conferencia para consejeros de la Universidad estatal de Californian San Bernardino
-Career Cruising

-Capacitacion para Haiku, Aeries, Grade book
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-Capacitacion para ASB

-Capacitacion para los anuarios

-Capacitacion para la certificacién de GATE
-Estrategias para AVID WICKR

-Mind Mapping y otros organizadores graficos
-Administracion del saldn para el éxito

-Capacitacion para el liderazgo en el plantel para los encargados de departamentos
-Estrategias de ensefianza para los alumnos en riesgo
-Leyes de educacion especial en practica
-Capacitacién para el Equipo de éxito estudiantil/504
-Capacitacion de cumplimiento

5. Tiempo de colaboracion en la Comunidad de aprendizaje profesional (PLC) y para analizar los resultados
de los alumnos, fijar metas y desarrollar planes de accion para aumentar el crecimiento estudiantil en lo

académico y social-
-Dias de colaboracion en miércoles para todos los maestros del distrito.

6. Estudio de los datos de las evaluaciones/medidas multiples/muestras de trabajo estudiantil/planificacion
para mejorar el desempefio estudiantil

7. Los maestros reciben capacitacion sobre el conocimiento cultural para adquirir habilidades que les
permita conectarse con los alumnos en maneras positivas.

8. El personal recibe capacitacion sobre el informe obligatorio, prevencion del bravuconed, procedimientos
de emergencia e identificacion de grupos de alumnos identificados como necesidades especiales (p. ej.

Identificacion sexual, hostigamiento sexual)

Se le apoya a todo el personal en la implementacion del conocimiento y destrezas adquiridas a través de apoyo continuo de parte de
los encargados de departamento, entrenador de RTI, Especialista de administracién de ensefanza y los administradores del

plantel. Los maestros se rednen con los miembros del liderazgo en el plantel semanalmente. La administracién provee
oportunidades para platicas formales e informales con el personal para mejorar las destrezas, responder a preguntas o para proveer
la ensefianza de nuevo o exponer nuevos conceptos, materiales y tecnologias en educacién. Se les informa a los grupos de padres,
Consejo del plantel escolar, ELACy a los grupos estudiantiles mensualmente sobre toda la formacidn profesional para el personal y
el compromiso de fondos hacia el objetivo. Estas actividades estan debidamente incluidas dentro del plan escolar de Central.
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